Attivita formativa finanziata per riconoscere e
sviluppare le competenze trasversali con

esercitazione pratica in ambiente boschivo

Nell’'ambito di un progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo “Agricoltura di Precisione: Soft
e Digital Skills”, abbiamo l'opportunita di proporre un’esperienza formativa centrata sul tema
delle competenze trasversali “soft skills”: capacita di comunicare, problem solving, lavorare in
gruppo, leadership, organizzazione, creativita, flessibilita mentale ecc) da realizzarsi con la
metodologia outdoor. Questa si caratterizza per essere anzitutto un’esercitazione pratica
all’aperto, un “viaggio” in ambiente boschivo, che mettera alla prova le capacita
individuali e di gruppo nel risolvere una serie di problemi per raggiungere gli obiettivi posti
dallo staff. Non si richiedono particolari abilita o preparazioni fisico-atletiche; |'obiettivo &
quello di stimolare e potenziare le competenze trasversali utili a migliorare il proprio lavoro in
azienda e necessarie per affrontare contesti di forte cambiamento. Durante il confronto che
seguira |'esperienza outdoor sara facile comprendere il forte collegamento tra quanto vissuto
nel bosco e le dinamiche e le criticita che emergono quotidianamente in azienda; questo
rappresenta il valore aggiunto della formazione outdoor. L'attivita proposta sara realizzata in
collaborazione con lo staff di Cambiamenti nelle Organizzazioni, partner operativo di progetto
cambiamenti.it e si terra dalle 16.30 di giovedi 7 giugno alle 14.00 di sabato 9 giugno,
con pernottamento presso la sede dell’agriturismo Alle Noci di Tarzo (TV) e zona
circostante. Il progetto prevede la copertura dei costi di organizzazione, vitto e
alloggio per la durata delle attivita pertanto sara gratuito per i partecipanti. L'alloggio
€ previsto in camere doppie. Possono partecipare aziende con sede in Veneto (previa adesione
al progetto finanziato) nella persona del titolare e/o coadiuvante familiare e/o dipendenti.

Per informazioni e manifestazioni di interesse le aziende possono inviare una mail a:

marisa.cacciavillan@confagricolturaveneto.it entro giovedi 10 maggio p.v.



