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IN EVIDENZA

RICORSO CONTRO DECRETO SPALMA-INCENTIVI FOTOVOLTAICO

Come abbiamo scritto il Decreto-Legge 24 giugno 2014 n. 91 “Competitivita”, che contiene nell’art.
26 le disposizioni note come “spalma incentivi”, € stato convertito nella Legge 11 agosto 2014 n.
116, confermando cosi la riduzione degli incentivi.

Confagricoltura si sta concretamente adoperando per organizzare una forma di ricorso collettivo a
cui possono aderire le aziende interessate.

Per informazioni sull'iniziativa e per l'adesione i soci possono telefonare alla segreteria di
Confagricoltura Padova (049-8223511) o scrivere al seguente indirizzo di posta elettronica:
segreteria@unioneagricoltoripd.it

COMUNICAZIONI DAGLI UFFICI

LE NOVITA' DEL DECRETO COMPETITIVITA' DOPO LA CONVERSIONE IN LEGGE
Con la legge n. 116 del 11/8/2014 & stato convertito in Legge il Decreto “Competitivita” n.
91/2014. Ecco alcune delle disposizioni fiscali entrate in vigore:

Bonus settore agricolo: sono riconosciuti alle imprese che producono prodotti agricoli (anche in
forma cooperativa o riunite in consorzi) 2 crediti di imposta per investimenti, utilizzabili in
compensazione nel modello F24:
1- finalizzato alla realizzazione e all'ampliamento di infrastrutture informatiche per potenziare il
commercio elettronico, nella misura pari al 40% delle spese sostenute, fino a euro 50.000
2- per la creazione di nuove reti di imprese o per lo svolgimento di nuove attivita da parte di
reti gia esistenti, nella misura del 40% delle spese sostenute, fino a euro 400.000.
In entrambi i casi le spese devono essere sostenute nel triennio 2014-2016. Per l'operativita
dell'agevolazione, & necessario attendere I'emanazione di un apposito Decreto Ministeriale.

Incentivo assunzione giovani lavoratori agricoli

Gli imprenditori agricoli possono fruire di un incentivo, pari a 1/3 della retribuzione lorda, per le
assunzioni effettuate nel periodo 1/7/2014-30/6/2015 di giovani tra i 18 e i 35 anni di eta senza un
lavoro regolarmente retribuito da almeno 6 mesi e senza un diploma di istruzione di secondo
grado. Tali assunzioni, a tempo indeterminato o determinato con durata almeno triennale, devono
comportare un incremento occupazionale per il datore di lavoro, calcolato in base al numero di
giornate lavorate.

Detrazione affitto terreni agricoli a giovani (eta inferiore a 35 anni)

E' prevista una detrazione pari al 19% delle spese sostenute per l'affitto di terreni agricoli a
coltivatori diretti/IAP, fino a euro 80 per ettaro e fino ad un massimo di euro 1.200 all'anno. I
terreni locati non devono essere di proprieta dei genitori.

Rivalutazione redditi dominicale ed agrario (ai fini Irpef)
anno 2013-2014 rivalutazione 15% per CD/IAP 5%

anno 2015 rivalutazione 30% per CD/IAP 5%

anno 2016 rivalutazione 7%

I VOUCHER: UNO STRUMENTO PER BREVI PERIODI DI LAVORO

Le campagne di raccolta richiamano l'attenzione sul lavoro occasionale di tipo accessorio, meglio
noto come voucher. Esso rappresenta uno strumento diverso e aggiuntivo rispetto alle tradizionali
forme contrattuali di lavoro. E’ principalmente rivolto a determinate categorie di prestatori di lavoro
saltuari (& il caso di studenti e pensionati) per lo svolgimento di alcune prestazioni lavorative brevi
e sporadiche.

Per il voucher non e richiesta alcuna registrazione sul Libro unico del lavoro, né occorre elaborare la
busta paga o effettuare alcune denuncia contributiva all'Inps. Il pagamento dei contributi pre-
videnziali (Inps) e assistenziali (Inail) & ricompreso nel valore del voucher. Riepiloghiamo di segui-
to le principali regole (riscritte, da ultimo, nel 2012) per il corretto utilizzo dei voucher.

Leggi tutto
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INVALIDITA’ CIVILE - SEMPI‘.IFICAZIONI PER MINORI INVALIDI CHE
RAGGIUNGONO LA MAGGIORE ETA

Si rende noto che il D.L. 24 giugno 2014, n. 90 contenente: misure urgenti per la semplificazione e
la trasparenza amministrativa e per l’efficienza degli uffici giudiziari, convertito in legge 11 agosto
2014, n. 114, all’art. 25, rubricato semplificazione per i soggetti con invalidita, introduce una serie
di novita tese a semplificare iter e procedure in materia di disabilita.

Tra le semplificazioni introdotte il Messaggio Inps n. 6512 dell’'8 agosto 2014 evidenzia quanto
previsto dai commi 5 e 6 a favore dei soggetti minori disabili al raggiungimento della maggiore eta:
Per i minori titolari di indennita di frequenza il comma 5, riconosce la possibilita di presentare
entro i 6 mesi prima del compimento della maggiore eta apposita domanda che gli permettera di
continuare a percepire - in via provvisoria - le provvidenze per linvalidita civile spettante
(pensione di inabilita o assegno mensile) fino a quando non verranno sottoposti a nuova visita. A
tale riguardo I'Inps informa che nell’area dedicata agli enti di Patronato € gia disponibile il modello
di domanda, che potra essere utilizzato anche dai minori che gia abbiano compiuto il 18.mo anno di
eta a far data dal 24 giugno 2014 (data in pubblicazione in G.U. del D.L. 90/2014).

Sul piano operativo il messaggio precisa che i minori titolari di indennita di frequenza che
presentano domanda non sono obbligati ad allegare il certificato medico, mentre dovranno
presentare il Mod. AP-70 nel caso di visita medica con esito sanitario di confermo dello stato
invalidante.

Per i minori titolari di indennita di accompagnamento in quanto invalidi o ciechi civili, ovvero di
indennita di comunicazione, nonché i minori riconosciuti affetti da sindrome di talidomide e da
sindrome di down il comma 6 prevede che non vengano piu sottoposti a nuove visite al
compimento del 18.mo anno di eta e le provvidenze gia in essere vengano confermate
automaticamente.

Per info: padova@enapa.it

Scarica la circolare

INDENNITA' DI DISOCCUPAZIONE ASPI E MINI-ASPI ESTESA ANCHE AI SOCI
LAVORATORI DI COOPERATIVE

L'inps ha comunicato, con la circolare 101 del 3/9/2014, le misure attuative di estensione delle
indennita di disoccupazione ASPI e mini - ASPI anche ai soci lavoratori delle cooperative di
produzione e lavoro con rapporto di lavoro subordinato. In particolare l'istituto sottolinea, in base
all'effettiva aliquota di contribuzione, la gradualita di allineamento all'ordinaria prestazione ASPI e
mini — ASPI che avverra nelle misure seguenti: Per I'anno 2014 sara liquidato il 40%; per il 2015 la
sara elevata al 60%; per il 2016 al 80%; per arrivare al 100% nell'anno 2017.

Per info: padova@enapa.it

Scarica la circolare

OBBLIGO DI INDICARE NEL SITO WEB LA PARTITA IVA

Riteniamo utile ricordare alle imprese nostre Associate la seguente norma fiscale: I'art. 35 del DPR
n. 633 del 1972 (il Decreto che disciplina I'VA), in seguito alle modifiche introdotte con il DPR n.
404 del 5/10/2001 (entrato in vigore il 1/12/2001) stabilisce che “(...) L'Ufficio attribuisce al
contribuente un numero di Partita IVA (...) che deve essere indicato nelle dichiarazioni, nella home-
page dell'eventuale sito web e in ogni altro documento ove richiesto”. Quindi, tutti i soggetti titolari
di Partita IVA devono indicare nella pagina iniziale del proprio sito internet il numero di Partita IVA.
L'Agenzia delle Entrate ha inoltre precisato (con la risoluzione n. 60 del 16/5/2006) che
I'indicazione € obbligatoria anche quando il sito sia utilizzato per scopi meramente propagandistici e
pubblicitari, senza il compimento di attivita di commercio elettronico (vendite direttamente a mezzo
del sito web).

Per la mancata osservanza di tale obbligo non € prevista una sanzione specifica, & probabile che sia
applicabile la sanzione generica sulle inadempienze di comunicazione imposte dalla norma fiscale, e
cioé: minimo euro 258,23 e massimo euro 2065,83.

CONSORZIO ACQUE RISORGIVE - AVVISI DI PAGAMENTO CONTRIBUTI CONSOR-
TILI ANNO 2014

Informiamo i soci che in fase di emissione degli Avvisi di Pagamento relativi ai contributi consortili e
concessioni anno 2014, I'Istituto bancario al quale il Consorzio Acque Risorgive si € appoggiato per
il servizio di incasso tramite procedura MAV elettronica postale, ha erroneamente postalizzato pro-
pria lettera con accluso bollettino di pagamento MAV. Trattasi di un errore dello stesso. E’ infatti in
recapito I’Avviso di Pagamento 2014, spedito dal Consorzio e corredato da regolare bollettino MAV
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da utilizzarsi per il pagamento.
Si prega quindi:
= Di non considerare la lettera della banca e non pagare il bollettino Mav allegato.
(Se gia effettuato, il pagamento verra considerato valido).
= Per il pagamento utilizzare solo i bollettini Mav inviati dal Consorzio. Gli stessi po-
tranno essere pagati, come indicato, senza spese presso le tutte le banche. In alter-
nativa € sempre possibile pagare online con carta di credito dal sito www.acquerisorgive.it.
Leggi I'avviso completo

GUSTA VENETO: PROGETTO DI PROMOZIONE DI CONFAGRICOLTUA VENETO
Informiamo tutti i soci che “Gusta Padova”, il progetto di Confagricoltura Padova per la promozione
delle aziende con vendita diretta e gli agriturismi, a cui molte aziende hanno aderito negli anni
scorsi, & stato scelto da Confagricoltura come “best practice” tra le iniziative di promozione
enogastronomica in tutto il territorio nazionale.

Dato il successo del progetto padovano, e in vista di Expo 2015, Confagricoltura Veneto ha quindi
deciso di estendere il progetto all'intero territorio regionale facendo in modo che tutte le province
del Veneto e l'intera offerta enogastronomica regionale fosse raggruppata in un unico grande
progetto di promozione chiamato “Veneto: terra e sapori”.

Cosi come Gusta Padova, anche il progetto di Confagricoltura Veneto vuole dare visibilita e
valorizzare le aziende associate creando un “circuito veneto del gusto” fatto di imprese
selezionate e di prodotti d’eccellenza, da presentare in vista di Expo 2015.

Il progetto “mettera in rete” le imprese attraverso una serie di azioni mirate, tra le quali la
creazione di un sito web dedicato e la creazione di eventi sul territorio.

La partecipazione al progetto € completamente gratuita e ciscuna azienda avra la possibilita di
contribuire a creare una rete efficace ricevendone in cambio un ritorno di visibilita.

Per fin da subito entrare a far parte di questa "squadra del gusto regionale", semplicemente
compilando la scheda in allegato e inoltrandola all'indirizzo mail
clarissa.gulotta@confagricolturaveneto.it.

Per ricevere maggiori informazioni, contattare |'Ufficio Promozione al numero 0498223517 - cel.
3488668625 - mail clarissa.gulotta@confagricolturaveneto.it.

AVVISO CORSO AGGIORNAMENTO RSPP

Si comunica che il corso di aggiornamento per RSPP avra inizio venerdi 19 e non venerdi 12 set-
tembre. Sono tenuti a partecipare tutti i datori di lavoro che hanno seguito il corso per RSPP entro
il 2009. Il corso permette di rinnovare anche la formazione come addetto primo soccorso e come
addetto prevenzione incendi rischio medio. Il corso € gratuito e avra luogo presso la sede di Confa-
gricoltura ad Albignasego.

Quanti fossero interessati possono contattare lo Sportello Sicurezza (Dott.For. Giorgia Zane, tel.
049 822 35 66, cell. 3388801040, e-mail: sicurezzalavoro@unioneagricoltoripd.it)

APPUNTAMENTI

OPEN DAY DONNA - PADOVA 1° OTTOBRE 2014

Informiamo i soci che si svolgera il 1° Ottobre 2014 la terza edizione dell'Open day donna,
organizzato dal comitato Imprenditoria Femminile di Padova. L'Open Day Donna & probabilmente il
piu grande evento dell'imprenditoria femminile d'Italia dedicato alle donne che hanno un’idea di
impresa da avviare e alle imprenditrici gia in attivita. E’ nato da un’idea del Comitato Imprenditoria
Femminile di Padova, che ne cura l|'organizzazione, ascoltando le esigenze delle donne che
incontrano nei vari eventi formativi. Le attivita si svolgono nell’arco dell'intera giornata del 1
ottobre non stop dalle 9 alle 21. L'accesso € libero e gratuito e si pud scegliere gia nella fase di
iscrizione online a quali attivita di interesse partecipare.

Per conoscere maggiori dettagli sull’iniziativa visita il sito web

LINKS

BORSA MERCI
Clicca per scaricare il listino settimanale prezzi all’'ingrosso della Camera di Commercio di
Padova

AGRIMPRESA n. 7 - 8 Luglio/Agosto 2014
Il periodico di Confagricoltura Padova Agrimpresa & disponibile anche in formato pdf scaricabile dal

sito di Confagricoltura Padova
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Per rimanere sempre in contatto con l|‘associazione seguici sulla Pagina Facebook di

Confagricoltura Padova.
Clicca "Mi piace” al seguente link

Potete inviare suggerimenti e osservazioni sul servizio di newsletter all'indirizzo
newsletter@unioneagricoltoripd.it
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